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A. INFORMATII GENERALE PRIVIND POSTUL

1.Nivelul postului: FUNCTIE DE EXECUTIE

2.Denumirea postului: BRANCARDIER

3. Gradul/Treapta profesional/profesionala -

4. Scopul principal al postului  Transportul pacientilor si a decedatilor.
B. CONDITII SPECIFICE PENTRU OCUPAREA POSTULUI

1. Studii de specialitate scoald generald, 10 clase, liceu

2. Perfectioniri (specializari) -nu necesita

3. Cunostinte de operare/programare pe calculator ( necesitate gi nivel)
-nu necesita

4, Limbi striine (necesitate i nivel) cunoscute -nu necesita

5. Abilititi, calititi si aptitudini necesare

-munca in echipa

-aptitudini fizice corespunzatoare solicitarii postului

-responsabilitate

-comunicare si empatie,respect pentru pacienti

-aptitudini de comunicare, planificare si organizare a activitatilor
-aptitudini generale de invatare;

6. Cerinte specifice -nu necesita

7. Competenta manageriala -nu necesita

ATRIBUTIILE POSTULUI

ATRIBUTII GENERALE

1. Cunoaste si respectd prevederile R.O.F, a R. L. ale unitatii si regulile stabilite de superiorul
ierarhic.

2. Participa la instructajele privind securitatea si sanatatea in munca, ISU si la alte instruiri
periodice.

3. Cunoaste si respecti normele igienico - sanitare.

4, Cunoaste si respectd normele P. S. L. si de securitate a muncii;

5. Cunoaste si respecti programul de munci , semneaz la inceputul si sfarsitul programului
de lucru condica de prezent, nu paraseste locul de munca.

6. Respecta programul de lucru de pe turele de servici si programarea concediului de odihna.
7. Respecti secretul profesional si codul de conduita al SJUBM, cunoaste si respecta

prevederile referitoare la pdstrarea anonimatului pacientilor si a confidentialitdtii, rdspunde de
pistrarea secretului profesional nu este abilitat s ofere informatii apartinitorilor despre starea de
sindtate a pacientilor.

8. Efectueaza controlul medical periodic.

9. Desfisoard activitatea astfel incat si nu expuna la pericol de accidentare sau imbolnavire
profesional3 atét propriei persoane, cat si pe celelalte persoane participante la procesul de muncd;
10.  Aduce la cunostinta sefului direct accidentele de munci suferite de persoana proprie si/sau
de alte persoane participante la procesul de muncd.

11. Respectd ordinea si disciplina la locul de munca, foloseste integral si cu maxima eficientd
timpul de munca.

12. Cunoaste si aplica in mod corespunzator procedura operationala privind gestionarea
deseurilor medicale.

13. Poarta echipamentul de protectie prevazut de regulamentul de ordine interioara, care va fi
schimbat ori de cate ori este nevoie pentru pastrarea igienei si a aspectului estetic personal.
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16. Se prezinta la serviciu cu deplina capacitate de munca pentru a efectua servicii la parametrii
de calitate impusi de sectie.
17. lsi desfasoara activitatea sub indrumarea asistentului medical sau a medicului;
18.  Participa la raportul de garda/sedinte zilnice cu asistentul sef;
19. Va avea un comportament etic fati de pacient,aparfinitorii acestuia si fata de personalul
medical

21. Semnaleaza sefului ierarhic superior (asistenta sefa) orice problema aparuta in desfasurarea
activitatii

ATRIBUTII SPECIFICE

1.In exercitarea profesiei, brancardierul are responsabilitatea actelor intreprinse in cadrul
activitdtilor desfisurate

2.Lucreazi in colaborare si sub responsabilitatea unei/unui asistent medical, cel mai adesea, in
cadrul unei echipe pluridisciplinare si participd la ingrijirile de sanatate preventive, curative sau
paliative

3.Transportul §i insofirea persoanei ingrijite etc. respectind permanent drepturile i
confidentialitatea privind evolutia starii de séndtate a persoanei ingrijite;

4.Transporta si insoteste pacientii in diferite locatii din spital: laborator explorari functionale,
laborator radiologie, sala de operatii, sala de tratamente etc. conform indicatiilor primite,utilizand
tipul de accesorii necesare transportului adecvate conform tipului de mobilizare

5.Preia de la asistenta medicala FOCG ce va insoti pacientul, o va preda la cabinetul de
consultatie/investigatie si se va asigura de returnarea FOCG in sectie.

6.Transporta pacientul la externare pana la predarea acestuia catre apartinatori.

7.Ajuta la mobilizarea bolnavilor in stare grava, precum si la imobilizarea pacientilor agitati, sub
indrumarea si supravegherea asistentului medical sau medicului curant/garda, conform Planului
de ingrijiri, in functie de diagnostic si indicatii, conform tipului si timpului stabilit de echipa
medicali si ajuti, in caz de necesitate la imbrécarea/dezbracarea pacientilor imobilizati;

8.Executd pozitionarea pacientului preoperator, la indicatia si sub supravegherea asistentului
medical / a medicului chirurg sau a medicului anestezist.

9.Va ajuta la fixarea/pozitionarea extremitatilor, segmentelor fracturate, aplicarea aparatelor
gipsate, inclusive in cadrul serviciului de garda;

10.Asiguri starea de intretinere si de functionare adecvate a cirucioarelor sau targilor precum si a
altor dispozitive care ajutd la deplasare;

11.Efectueaza curatenia si dezinfectia carucioarelor pentru pacienti, a targilor si a celorlalte obiecte
care ajuta pacientul la deplasare, cunoaste solutiile dezinfectante si modul lor de folosire.

12.Sub supravegherea asistentului de salon ajutd infirmiera pentru pregitirea pacientului decedat,
fiind transferat din pat pe o targa destinata numai acestui scop.

13.Participa la intocmirea procesului verbal cu efectele, obiectele pretioase, precum si cu banii
pacientului, care vor fi predate din tura in tura sub semnatura, pana la prezentarea apartinatorilor
sau a reprezentantului legal.

14.Efectueaza transportul decedatului la morga spitalului, cu documentele de identificare, si
asigura depunerea acestuia in frigiderul mortuar/camera frigorifica

15.La momentul depunerii decedatului, completeaza registrul de evidenta a decedatilor, care se
gaseste la morga, conform procedurii operationale in vigoare.

16.Dupa aducerea targii de la morga se efectueaza curatenia si dezinfectia acesteia, conform
protocolului de curatenie si dezinfectie in vigoare.

17.Transporta analizele 1a laborator, la indicatia asistentului medical

18.Transporta la si de la Sterilizare cutiile de transport cu materiale sterilizabile

19. Transporta la indicatia asistentului solutii perfuzabile de la farmacia spitalului

20.Transporta la indicatia asistentului sef produse si materiale sanitare de la magaziile spitalului
21.Transporta diferite aparate ,paturi ,mobilier sau alte materiale grele la solicitarea asistentelor
sau medicilor.

22.Transporta catre spalatorie lenjeria murdara de pat si de corp a pacientilor.

23.In functie de nevoile sectiei si pentru buna desfasurare a activitatii, executa si alte sarcini de
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serviciu la solicitarea superiorului ierarhic.
24.Ajuti personalul autosanitarelor la coborirea brancardelor si transportul belnavilor in incinta
sectiei
25.Respecta si aplica reglementarile in vigoare privind aprobarea Normelor de supraveghere
,prevenire si limitare a .A.A.M in unitatile sanitare si anume :
-implementeaza practici de ingrijire a pacientilor in vederea controlului infectiilor
-se familiarizeaza cu practicile de prevenire si aparitie a raspandirii infectiilor si aplicarea
practicilor adecvate pe toata durata internarii pacientlor
- mentine igiena ,conform politicilor spitalului si practicilor de ingrijire adecvate
26.Respecta atributiile privind depozitarea si gestionarea deseurilor infectioase:
-Asigura transportul deseurilor infectioase pe circuitul stabilit de procedura operationala in
vigoare;
-Transporta pe circuitul stabilit rezidurile alimentare in conditii corespunzatoare,raspunde de
depunerea lor corecta in recipiente, curata si dezinfecteaza pubelele in care se pastreaza si se
transporta acestea;
27.Aplica Normele de Protectia Muncii si Normele de Protectie privind Stingerea Incendiilor:
-Defectiunile ivite la echipamente, instalatii electrice se anunta cu promptitudine la asistenta sefa
sau sefa de tura.
_cunoaste si respecta normele de aparare contra incendiilor ,actioneaza in conformitate cu
procedurile stabilite la locul de munca in cazul aparitiei oricarui pericol iminent de incendiu
28.Respecta circuitele functionale in cadrul spitalului (personal
sanitar/bolnavi/apartinatori/lenjerie/materiale sanitare/ deseuri).
29.Respecta « Drepturile pacientului » .
30.In functie de nevoile sectiei si pentru buna desfasurare a activitatii, executa si alte sarcini de
serviciu la solicitarea superiorului ierarhic.
31.Respecta normele de securitate si sanatatea muncii
-Cunoasterea si respectarea cu strictete a prevederilor Legii securitatii si sanatatii in munca ,
Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii sanatatii si securitatii in munca , precum si
a instructiunilor proprii pentru sanatate si securitate in munca aferente postului ocupat,
prevederile Ordinului pentru aprobarea Dispozitiilor generale privind instruirea salariatilor in
domeniul prevenirii si stingerii incendiilor si instruirea in domeniul protectiei civile, precum si ale
celorlalte acte normative in domeniul PSI si situatiilor de urgenta.
-Salariatul isi desfasoara activitatea in conformitate cu pregatirea si instruirea sa, precum si cu
instructiunile primite din partea angajatorului si a superiorilor directi, astfel incat sa nu expuna la
pericol de accidentare sau imbolnavire profesionala atat propria persoana, cat si alte persoane care
pot fi afectate de actiunile sau omisiunile sale in timpul procesului de munca.
-In mod deosebit, in scopul realizarii obiectivelor prevazute la alineatul precedent, salariatul are
urmatoarele obligatii:
-sa utilizeze corect aparatura, uneltele, substantele periculoase, echipamentele de transport si alte
mijloace de lucru;
-sa utilizeze corect echipamentul individual de protectie acordat si, dupa utilizare, sa il inapoieze
sau sa il puna la locul destinat pentru pastrare;
-sa nu procedeze la scoaterea din functiune, la modificarea, schimbarea sau inlaturarea arbitrara a
dispozitivelor de securitate proprii, in special ale aparaturii, instalatiilor tehnice si cladirilor, si sa
utilizeze corect aceste dispozitive;
-sa comunice imediat angajatorului si/sau lucratorilor desemnati orice situatie de munca despre
care au motive intemeiate sa o considere un pericol pentru securitatea si sanatatea lucratorilor,
precum si orice deficienta a sistemelor de protectie;
-sa aduca la cunostinta conducatorului locului de munca si/sau angajatorului accidentele suferite
de propria persoana;
-sa coopereze cu angajatorul si/sau cu lucratorii desemnati, atat timp cat este necesar, pentru a
face posibila realizarea oricaror masuri sau cerinte dispuse de catre inspectorii de munca si
inspectorii sanitari, pentru protectia sanatatii si securitatii lucratorilor;
-sa coopereze, atat timp cat este necesar, cu angajatorul si/sau cu lucratorii desemnati, pentru a
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permite angajatorului sa se asigure ca mediul de munca si conditiile de lucru sunt sigure si fara
riscuri pentru securitate si sanatate, in sau de activitate;
-sa dea relatiile solicitate de catre inspectorii de munca si inspectorii sanitari.

C
1.

a)

b)

SFERA RELATIONALA A TITULARULUI POSTULUI

Sfera relationali interna

Relatii ierarhice:

subordonat fat3 de: medic sef sectie, medic de salon , asistent medical sef,asistent medical
superior pentru: -

Relagii functionale: de colaborare toate categoriile profesionale din  cadrul

sectiei/compartimentului si din celelalte compartimente si servicii din cadrul unitatii

<)
d)
2.
a)
b)
<)
3.

W=D

W m

Lo L o el

Relatii de control: -

Relatii de reprezentare: -

Sfera relationali externa

cu autorititi i institutii publice: -

cu organizatii internagionale: -

cu persoane juridice private: -
Delegarea de atributii §i competenta

INTOCMIT DE:

Numele si prenumele:

Functia de conducere: asistent sef
Semnatura:

Data intocmirii:

LUAT LA CUNOSTINTA DE CATRE OCUPANTUL POSTULUI
Numele si prenumele:

Semndtura:

Data:

CONTRASEMNEAZA
Numele si prenumele: SANDOR MIRELA
Functia: Director ingrijiri
Semnatura: 7 7%
Data: '
Am primit un exemplar



